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TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM 0 MUNICIPIO DE SOROCABA,
FOR MEIO DA SECRETARIA DA SAUDE - SES E 0 INSTITUTO MARIA CLARO -
LAR IVAN SANTOS DE ALBUQUERQUE.

(Processo Adm. ? 6007 - serie anual 2023)

0 Municfpio de Sorocaba, por meio da Secretaria da

Saude - SES, corn fundamento na Lei Federal n° 8.666

de 21 de junho de 1993 e normas correlatas, e o

Institute Maria Claro - Lar Ivan Santas de

Albuquerque, instituicao privada sem fms lucrativos,

celebram termo de convenio para execu^ao do Service

de Habilitagao e Reabilitacao de Criancas e

Adolecentes corn Deficiencia Multiplas e seus

familiares e/ou cuidadores, a ser financiado par meio

de recurso proveniente de emenda impositiva.

0 MUNICBPIO DE SOROCABA, neste ato denominado CONVENENTE, pessoa juridica

de direito publico, inscrita no Cadasti-o Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n°

46.634.044/0001-74, localizada na Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes n0 3.041, no

Bairro Alto da Boa Vista, Sorocaba/SP CEP: 18.013-280, neste ato representado pelo

Secretario da Saude, Dr. Claudio Pompeo Chagas Dias, portador da Cedula de Identidade RG

n° 28.706.314-8 e do CPF n° 218.612.098-43.

0 INSTITUTO MARIA CLARO - LAR IVAN SANTOS DE ALBUQUERQUE, neste
ato denominada CONVENIADA, organizacao privada sem fins lucrativos, inscrita no

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n° 71.868.962/0001-05, fixada a Rua

Joao Wagner Wey n° 1.240, Jardim America, Sorocaba/SP, CEP: 18.046-695, representado

par seu presidente Sr. Carlos Kiva Janovitch, brasileiro, portadora da cedula de identidade

RG n° 8.376.850-6 SSP/SP e CPF n° 063.544.018-02.

Corn fundamento no art. 199 da Constitui^ao da Republica, Lei Federal 8.666/1993, Let

Federal 8.080/1990 e no Decreto Municipal n° 26.317/21, pactuam o presente Termo de

Convenio para a execu9ao de servico de relevante interesse publico, sob os tennos expostos a
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Em razao do presente Termo de Convenio, a Instituicao conveniada executara prestagao

de serviQO de Habilitagao e Reabilitagao de Criancas e Adolecentes corn Deficiencia

MuWplas e seus familiares e/ou ciddadores, atraves de oferta de atendimentos corn. equipe

multiprofissional especializada, durante a vigencia da parceria, em conformidade corn as

acoes previstas no Piano de Trabalho, vmculando-se mtegrabnente aos tennos do mesmo,

integrando o Sistema Unico de Saude no ambito mumcipal.

1-0 servi?o sera disponibilizado de forma suficiente para atendtmento da integralidade do

objeto.

II - Sao parte integrante e indissoluvel do presente Termo de Convenio, devendo ser

igualmente cumpridos em sua integraJidade:

a) Piano de Trabalho (proposta tecnica) e respectiva Proposta de Preco de Trabalho

devidamente aprovados;

b) Projeto basico e seus respectivos anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 0 presente termo vigorara par 08 (oito) meses, contados da data de assmaftira deste

instmmento, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo ou fracoes deste, mediante

necessidade do municipio, autoriza9ao do Secretario da Saude e manifesta9ao de interesse da

conveniada, desde que o periodo total nao ultrapasse cinco anos.

2.2 Apos a assinatura do ajuste o Municfpio publicara o extrato do ajuste no Diario Oficial do

Municipio, condigao esta para que produza seus efeitos juridicos (art. 28, §1° do Decreto

Municipal 26.317/2021).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REPASSES

3.1 A Secretaria da Saude repassara a mstitui^ao conveniada, neste mstrumento, para a

execucao das acoes previstas na clausula PRFMEBRA, o valor total estimado de R$

190.000,00 (cento e noventa mil reais), a ser repassado em consonancia corn o Cronograma

de Desembolso abaixo, que serao creditadas em conta bancaria da organiza9ao celebrante

aberta especificamente para esse fim, conforme declarado pela conveniada.

I - Cronograma de Desembolso:
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MESES Mesl Mes2 Mes3 Mes4

VALOR R$ 23.750,00 R$ 23.750,00 R$ 23.750,00 RS 23.750,00

MESES Mes5 Mes6 Mes7 Mes8

VALOR R$ 23.750,00 R$ 23.750,00 RS 23.750,00 RS 23.750,00

TOTAL R$ 190.000,00

II - Nenhum repasse ou pagamento sera autorizado antes da data de assinatura deste

msbumento.

3.2 Consideraado o valor total exposto na clausula anterior (R$ 190.000,00) a ser repassado
em 08 (oito) parcelas mensais, considerando que serao ofertadas 27 (vinte e sete) vagas ao
mes, afere-se o valor individual de R$ 879,62 (oitocentos e setenta e nove reals e sessenta e

dots centavos) por vaga.

3.3 Os custos referentes a 01 vaga (R$ 879,62) serao compostos por: custo fixo (I) e custo
variavel (IT), sendo:

I - Custo fixo

R$ 756,48 (setecentos e cinquenta e sets reais e quarenta e oito centavos), valor

correspondente a 86 % (oitenta e seis por cento) da vaga;

It - Custo variavel

R$ 123,14 (cento e vinte e tres reais e quatorze centavos), valor correspondente a 14 %

(quatorze por cento) da vaga.

3.4 0 valor da primeira parcela mensal sera paga mtegrahnente em ate 05 (cinco) dias uteis
da assinatura.

3.5 As parcelas subsequentes serao compostas pelo pagamento integral do valor (I) custo

fixo, somando-se ao valor referente a (II) custos variaveis (o qual sera pago multiplicando-se

o numero de vagas efetivamente atendidas no mes anterior.

3.6 Os valores que serao repassados por meio deste mstrumento sao oriundo(s) da(s)

seguinte(s) fonte(s) de recurso(s):

Orgao Economica Fun^ao Subfun^ao Programa Fonte Cod. Aplica^ao

18.01.00 3.3.50.39.06 10 302 1001 3020000

3.7 A libera^ao da parcela de repasse ficara suspensa nos cases a seguir, nos quais

permanecerao retidas ate o saneamento das impropriedades:
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I - quando houver evidencias de irregularidades na aplicacao de parcela anteriormente

recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos ou o inadimplemento

da entidade em relayao a obriga^oes estabelecidas no instrumento pactuado;

Ill — quando a entidade deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras

apontadas pela administracao publica ou pelos orgaos de corrtrole mtemo ou extemo,

IV - quando constatado debitos perante a fazenda municipal, estadual ou federal.

Paragrafo unico. Os recursos depositados pela Administra9ao Publica e os provenientes das

receitas obtidas das aplicagoes financeiras, nao utilizados na vigencia do ajuste, no prazo

improrrogavel de trinta dias serao restituidos a fazenda publica municipal, sob pena de

reprovacao das contas prestadas, e demais penalidades cabfveis ante a apura9ao das infra^oes

cometidas em processo especffico, resguardada a ampla defesa e o corriraditorio.

3.8 Os recursos advmdos da parceria serao recebidos e movimentados especificamente na

conta bancaria especifica do Banco do Brasil, Agenda: 0191-0 Conta-Corrente: 74724-6 para

os recursos advindo de fonte Mumcipal.

CLAUSULA QUARTA-DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1 0 Municfpio devera:

I - Realizar o repasse mensal estipulado neste ajuste em favor da conveniada, em

conformidade corn a proposta aprovada e mediante a devida execu9ao do objeto;

II - Assinado o Termo de convenio, dar ciencia a Camara Municipal acerca do termo

celebrado;

Ill — Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto do Termo de convenio bem como os

atendimentos realizados pela conveniada, por meio de visitas m loco, solicita^ao de

documentos, analise dos relatorios de atendidos e atividades e demais diligencias a criterio da

Admmista^ao Publica;

IV - Analisar e aprovar a prestacao de contas da conveniada, de acordo corn as Instrucoes

TCESP n° 01/2020, aceitando-as ou rejeitando-as;

V - Realizar, sempre que possfvel, a pesquisa de satisfa9ao corn os usuarios do servico em

acordo corn o piano de trabalho e utilizar os resultados como subsfdio na avaliacao do

contrato celebrado e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacao e

no ajuste das metas e atividades definidas.
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VI - Verificar o desenvolvunento das atividades e o retomo obtido nos services, elaborando

relatorio circunstanciado.

VS — Disponibilizar os equipamentos previstos no Piano de Trabalho. A manuten^ao preventiva

e con-etiva desses equipamentos devera ser realizado pela contratada.

Vffl - Apos a assinaft.ira do ajuste o Municipio publicara o extrato do ajuste no Diario Oficial

do Municfpio onde produzira seus efeitosjuridicos apos a sua pubUca^ao.

'1° - Par for^a de eventual necessidade de acrescimo ou redu^ao na oferta do sendco, podera

ocorrer altera9ao do valor de recursos, por meio de Termo Aditivo a este ajuste, ficando a

conveniada obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, variacoes de ate 25%

(vinte e cinco por cento) do valor micial atualizado do ajuste, desde que compatfvel corn a

capacidade do hospital.

§2° - 0 Municipio devera manter em seu sitio oficial na internet a rela9ao das parcerias

celebradas e dos respectivos pianos de trabaUio, ate cento e oitenta dias apos o respective)

encerramento e os meios de representagao sobre a aplica^ao irregular dos recursos envolvidos

na parcena.

§3° - Averifica9ao relativa ao cumprimento das diretrizes e metas definidas para a conveniada

restringir-se-a aos resultados obtidos em sua execu9ao, atraves dos indicadores de

desempenho estabelecidos, em confronto corn as metas pactuadas e corn a economicidade no

desenvolvimento das respectivas atividades.

§4° - Sem prejmzo do acompanhamento, da fiscalizacao exercidos pelo Mumcipio sobre a

execucao do objeto deste ajuste, fica reconhecida a prerrogativa de controle e auditoria nos

termos da legisla9ao vigente, pelos orgaos gestores do SUS.

4.2 A conveniada devera:

I - Executar as acoes em consonancia corn os objetivos e indicativos metodologicos

especfficos nos temios da legislacao vigente;

II - Elaborar, organizar e manter prontaarios individuais atuaUzados dos usuarios atendidos

pelo service, corn registros sistematicos dos dados, informacoes pertiaentes ao servigo, e o

trabalho desenvolvido;

Ill — Prestar em ate cinco dias uteis ao Mlunicfpio todas as informa^oes e esclarecimentos

solicitados durante a execu9ao do Tenno de convenio;

IV — Participar das reunioes de acompanhamento, gestao operacional e capacitacoes;

a) A nao participacao mjustificada de reunioes de acompanhamento, ensejara a aplicacao da
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V - Comunicar imediatamente a SES, par meio oficial, todo fato relevante, bem como

eventuais alteracoes estatutarias e de constituicao da diretoria;

VI - Solicitar autoriza9ao por meio oficial, corn antecedencia uumma de 20 (vinte) dias, para

eventuais pretensoes de alteracoes nas a^oes ou forma de execucao do objeto pactuado;

VII - Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais

rendimentos, na consecucao do objeto da parceria em consonancia corn o descrito no Piano

de TrabaUio aprovado e corn a planilha orcamentaria apresentada pela conveniada para

aplica^ao dos recursos;

VHI - Observar os priacipios da impessoalidade, isonomia economicidade, probidade,

eficiencia, publicidade, transparencia na aplicacao dos recursos e da busca permanente de

qualidade naquilo que tange as contratacoes de bens e services, feitas corn o uso de recursos

transferidos pela admmistrapao publica;

DC - Manter conta-con-ente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municfpio, a

ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas onundas da presente parceria,

informando a SES o numero, procedendo toda movimenta^ao financeira dos recursos na

mesma, sendo vedadas transferencias bancarias para contas diversas da cadastrada;

X — Aplicar os saldos e provisoes referentes aos recursos repassados a tfhilo da parceria, se

houverem, sugerindo-se as opera^Qes de mercado aberto e lastreados em tftulos da dfvida

publica;

XI - Efetuar os pagamentos das despesas, corn os recursos transferidos, dentro da vigencia

deste instrumento. Excepcionalmente a conveniada podera solicitar autorizacao para

pagamento de despesas em momento posterior a vigencia contraft^al, desde que par periodo

nao superior a 30 (trinta) dias e exclusivamente para despesas referentes ao objeto contratado

e ocorridas durante o contrato.

XII - Prestar contas obedecendo aos prazos e condicoes assinalados pela Administra^ao

Publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo em vigencia a epoca da prestacao,

sob pena de suspensao dos repasses;

XEI — Devolver para a fazenda publica os eventuais saldos financeiros remanescentes,

inclusive os obtidos de aplica9oes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30

(trinta) dias, em caso de conclusao, denuncia, rescisao ou extincao do Teraio de convenio,

devendo comprovar tal devolucao nos moldes da presta9ao de contas, sob pena de imediata

instauragao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade

competente da admmistracao publica;
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XTV — Nao repassar nem redistribuir a outras organiza^oes, ainda que sem fins lucrativos, os

recursos oriundos da presente parceria;

XV - Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacao de

contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia utU subsequente ao da presta9ao das

mesmas;

XVI — Permitir o livre acesso dos agentes da Administra^ao Publica, do controle mtemo e do

Tribunal de Contas aos processes, aos documentos e as mformacoes relacionadas ao Termo

de convenio, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto;

XVII — Abster-se, durante toda a vigencia da parceria, de ter como dirigentes membros do

Poder Publico ou do Ministerio Publico, ou dirigente orgao ou entidade da administracao

publica municipal direta ou indtreta, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou

companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afididade, ate o segundo

grau;

XVIII — Nao mterromper o funcionamento do service a qualquer tempo durante a vigencia

contratual.

a) Constatada mterrup9ao mjustificada do servigo, sera aplicado o desconto no repasse

proporcional aos dias de intemipcao, sem prejufzo da aplica^ao de sancoes conti-atuais,

administrativas e legais.'&•

XDC - Manter escrituracao contabil conforme as Normas Brasilerras de Contabilidade.

XX - Fica a entidade obrigada a manter, durante toda a execugao do objeto, em

compatibilidade corn as obrigacoes por ela assumidas, todas as condicoes de habilitagao e

qualifica^ao exigidas quando da selecao.

XXI - A conveniada devera possuir regulamento de compras e de contratacao pessoal para o

ajuste.

XXII - Fica a conveniada obrigada a obser/ar todas as regras do Decreto 26.317/2021 e sua

legisla9ao correlata.

XXIII - Adotar medidas de acessibilidade para pessoas corn deficiencia ou mobilidade

reduzida e idosas, de acordo corn as caracteristicas do objeto conforme normas vigentes.

§1° - Constitui responsabilidade exclusiva da Conveniada o gerenciamento admmistrativo e

fmanceiro dos recursos recebidos em virtude do presente mstrumento, inclusive no que diz

respeito as despesas de custeio, de mvestunento e de pessoal;

§2° - E de igual responsabilidade exclusiva da Conveniada o pagamento dos encargos
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trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto

neste instrumento, uao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administi-acao

publica sua inadimplencia em relacao ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o

objeto da parceria ou os daaos deconrentes de resta^ao a sua execucao.

§3° - Quanta ao faturamento, a conveniada devera enviar mensalmente ao Setor de Avaliacao

e Controle — Faturamento, por meio eletronico, atraves do e-mail

fatu.ra.saude(2),sorocaba.sp.2ov.br, todas as mforma9oes relacionadas ao faft.u-amento de

procedimentos SUS enviadas ao Mmisterio da Saude.

CLAUSULA QUINTA- DA PRESTACAO DE CONTAS DO VALOR RECEBIDO

5.1 A Organizacao devera inserir a presta^ao de contas em sistema eletronico vigente no

municfpio, e realizar a insercao hTipreterivehnente em ate 45 dias apos o pagamento de cada

parcela para os casos de repasses financeiros em parcelas mensais e sucessivas. Os

documentos relativos as metas qualitativas e quantitativas deverao ser entregues impressos de

forma fisica na sede da Secretaria da Saude em endereyo abaixo.

Os oficios remetidos a esta SES deverao ser entregues em duas vias, uma via par e-mail no

enderego eletronico secaodeconvenios(®.sorocaba.sp.sov.br e uma via fisica na sede da

Secretaria da Saude - SES, localizada na Avenida Engenheiro Carios Reinaldo Mendes n°

3.041, 2° andar, no Bairro Alto da Boa Vista, Sorocaba/SP CEP: 18013-280, cujo periodo de

atendimento se da em dia uteis: de segunda-feira a sexta-feira das 08h30min - 16h30mm.

I- A organiza9ao podera solicitar, por motivo excepcional, a prorrogacao do prazo para

apresenta9ao da presta9ao de contas, a ser apreciado pela SES.

II - A nao apresenta^ao da presta^ao de contas no prazo estipulado implica na suspensao de

repasses ate a regular apresentacao dos documentos cabfveis.

§1° - Todos os documentos da presta9ao de contas deverao ser apresentados em copias

legfveis, carimbados e mbricados pelo representante legal da organiza9ao para que possam

ser conferidos.

§2° - Junto as copias fisicas iadicadas no §1°, a conveniada devera apresentar uma copia

digital da integralidade dos documentos em CD, DVD ou outra mfdia digital compativel corn

acesso par computadores.

§3° -A conveniada devera manter em seu sftio eletronico, para fins de transparencia, copias

dos documentos a seguir:

I - Estatuto social atualizado;
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II — Copia do presente Termo de convenio, prorroga9oes e aditivos, se houver, respectivos

Pianos de Trabalho e valores recebidos;

Ill - Relacao nominal dos dirigentes;

IV — Lista de prestadores de services (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores

pagos;

V - Remuneracao individualizada dos dirigentes e empregados corn os respectivos names,

cargos ou fun9oes que atuem no objeto contratado;

VI - Balances, demonstracoes contabeis e relatorios fisico-financeiros de acompanhamentos;

VH - Regulamento de compras e de contrata^ao de pessoal.

§4° - Quando o ultimo dia do prazo para prestacao de contas ocorrer aos finais de semana ou

feriados, a mesma devera ser entregue no primeiro dia util subsequente.

5.2 Os documentos mensais exigidos para a prestagao de contas sao:

I - Relatorio de execucao financetra do Termo de convenio, corn a descricao das despesas e

receitas efetivamente realizadas e sua vincula^ao corn a execugao do objeto, na hipotese de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no piano de trabalho devera ser

acompanhado de justificativa para a devida analise;

II - Notas fiscais e comprovantes sendo obrigatorio a emissao pelos respectivos fomecedores

corn mdicagao no conteudo original dos docmnentos, inclusive nota fiiscal eletronica, da

identificagao do orgao publico convenente, do numero do convenio e os demais elementos

identificadores, nao seado admitida a inser^ao dessas informacoes apos a emissao do

respective documento. Assim sendo, os documentos referentes as despesas devem estar,

devidamente assinados pelo representante da conveniada, e corn os comprovaates

devidamente preenchidos corn os dizeres: "PAGO COM RECURSOS DO TERMO DE

CONVENIO P.A. ? 2023/6007 - FIRMADO COM 0 MUNICtPIO DE SOROCABA -

SES", que deverao ser inseridos no ato da confeccao do documento nos termos das Instrucoes

Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e do Tribunal de Contas da Uniao;

m - Holerites;

IV — Recibos de Pagamento Autonomo (RPA) que constem, no mmimo, identifica9ao

completa do prestador de servico, numero do PIS, valor e descontos, data, service prestado,

periodo da execucao do servi$o e assinaturas do empregador e empregado;

V - Notas fiscais eletronicas em que conste o CNPJ e o endereyo da conveniada,
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VI - Cupons fiscais em que conste o CNPJ da conveniada, descri9ao detalhada do material ou

send^o prestado e da quantidade, pre90 unitario e total,

VII - Guias de recolhunento de impostos e contribui9oes;

VIII — Relacao nominal das pessoas que foram atendidos pda institii^ao naquele periodo em

acordo corn a meta estabelecida, corn declara9ao de veracidade assinada e rubricada pelo

presidente e pelo responsavel pela execu9ao do piano de trabalho;

EX - Certidao de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,

corn prazo de validade em vigencia;

X - Certidao Conjunta Negativa de Debitos relatives aos Tributos Federals e a Dfvida Ativa

da Uniao;

XI - Certidao Negativa de Debitos relatives aos Tributos Estaduais;

XII - Certidao Negativa de Tributos Municipais;

XDlI — Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas;

XIV—Relacao dos profissionais vinculados ao projeto contendo nomes e cargos;

XV - Extrato bancario da conta-con-ente exclusiva do repasse, corn a respectiva aplicacao

financeira, contemplando todos os dias do mes de referenda, contendo saldo anterior e final;

XVI - Anexo RP - Area Municipal -"Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas",

conforme Instrucao 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

§1° — Os documentos originais da presta9ao de contas deverao ser arquivados para

fiscalizacao a qualquer tempo por um periodo de 10 anos.

§2° - Os documentos mencionados nesta clausula deverao ser referentes ao mes de

competencia do service.

§3° — Caso alguma Certidao exigida neste item esteja vencida ou positiva, o pagamento sera

suspense temporariamente ate a devida regularizacao, nao obrigaado o Municipio de

Sorocaba a realizar pagamento cumulando o valor retroativo, exceto quanto as certidoes

positivas corn efeitos de negativa.

§4° - A SES podera solicitar documentos comprobatorios, declara9oes, notas explicativas,

extratos bancarios, seja qual for a conta-corrente, desde que tenha movimentado recursos

oriundos da parceria, ou qualquer outro documento necessario para analise das prestacoes de

contas.
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§5° —A SES podera solicitar a corre9ao/substitoii9ao de documentos que constem mforma9oes

incorretas, emendas, rasuras ou quaisquer inconfonnidades que comprometam a analise das

contas.

§6° - A SES podera solicitar o reembolso de valores correspondentes a despesas liquidadas

em inconformidade corn este instrumento, Piano de Trabalho, Leis, normas e instmcoes

vigentes.

§7° - 0 prazo para atender ao disposto no §4° e de 05 (cinco) dias uteis, exclumdo-se o dia da

notificagao. 0 nao cumprimento deste prazo ensejara na glosa dos valores correspondentes as

despesas a que se referem os documentos ou esclarecimentos nao apresentados.

5.3 Os recursos enquanto nao utilizados serao obrigatoriamente aplicados em cademeta de

poupanca ou outra aplica^ao de institui9ao financeira oficial.

Paragrafo unico - As receitas financeiras auferidas da aplicacao dos recursos serao

obrigatoriamente computadas a credito do ajuste e aplicadas, exclusivamente, no objeto de

sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especffico que integrara as prestacoes de

contas.

5.4 Os pressupostos de presta9ao de contas previstos neste topico sao condicoes para que a

conveniada receba a proxima parcela do repasse, quando houver.

5.5 As despesas a seguir nao poderao compor a presta^ao de contas, sendo vedado o uso dos

recursos do Termo de convenio para estes fins:

I - despesas a tftulo de taxa de administra9ao, de gerencia ou similar;

II — objetos corn finalidade diversa da estabelecida no piano de trabalho;

Ill - despesa em data anterior a vigencia do termo celebrado;

IV - pagamento em data posterior a vigencia do temo celebrado, salvo se expressamente

autorizado pela autoridade competente da Administi-acao Publica, e desde que o fato gerador

tenha ocorrido dentro da vigencia, em prazo nao superior a 30 (trinta) dias do fim da

vigencia;

V — transferir recursos para clubes, associacoes de servidores, partidos politicos ou quaisquer

entidades congeneres;

VI - multas, juros ou corregao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a

recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragao Publica na

libera9ao de recursos financeiros;
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VII — publicidade, salvo as previstas no piano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto

da parceria, de carater educativo, mfoimativo ou de orientacao social, das quais nao constem

nomes, sfmbolos ou imagens que caracterizem promo^ao pessoal;

VIII — pagamento de pessoal contratado que nao atendam as exigencias do artigo 36, assim

como aviso previo mdenizado e ferias vencidas em dobro;

DC - obras que caracterizem a amplia^ao de area construida ou construcao de bem imovel,

sendo pennitidas as manutencoes e refonnas ordinarias necessarias a execucao dos servicos

prestados;

X — custas processuais, honorarios advocaticios, indeniza^oes e demais valores decorrentes

de decisoes judiciais ou acordos extrajudiciais;

XI - despesas pagas em "especie" ou em cheques;

XI[ - emprestimos,

XIII - despesas corn pessoas fisicas oujuridicas que tenham sido condenadas por crimes:

a) contra aAdministra9ao Publica ou o patru-nonio publico;

b) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;

c) de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores;

XIV - despesas nao previstas no piano de aplicacao dos recursos financeiros;

XV - para os ajustes regidos pela Lei n° 13.019, de 31 dejuUio de 2014, pagar a qualquer

tftulo, servidor ou empregado publico corn recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses

previstas em Lei especifica e na Lei de Diretrizes Or^amentarias;

XVI - pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por improbidade

administrativa.

Paragrafo unico. Na hipotese de ser observada a realizacao de despesa mcidente nas hipoteses

de vedacao, devera a entidade ressarcir o respective) valor a conta bancaria especifica no

prazo de t-es dias uteis, sob pena de glosa do respectivo valor.

5.6 A nao prestacao de Contas conforme itens anteriores implicara na imediata suspensao do

repasse seguinte, sem prejufzo da prestacao de contas do valor recebido que devera ocorrer

ate o ultimo dia do mes, nao obrigando o Municfpio de Sorocaba realizar pagamento

cumulando o valor retroativo.

5.7 A presta9ao de contas devera center elementos que pemiitam ao gestor avaliar o

andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado, corn descri9ao das
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atividades executadas e comprova9ao do alcance das metas esperadas ate o periodo da

prestacao de contas.

5.8 Serao retidos os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa

ou comjustificativa nao aprovada pelo orgao gestor.

5.9 As despesas deverao ser liquidadas em estrita conformidade corn a planilha orcamentaria

apresentada junta ao piano de trabalho, podendo a SES vetar tais despesas, desde que estejam

em desacordo corn a legislagao vigente.

5.10 No final de cada exercicio e no final da vigencia da parceria, a conveniada devera

apresentar as prestagoes de contas "Anuais" ate o dia 15 de fevereiro do exercfcio seguinte,

observando tambem as regras estabelecidas pelas Instmcoes n0 01/2020 do TCESP e outras

que vierem a ser eventuahnente disciplinadas;

I -A nao apresenta9ao das prestacoes de contas anuais de que trata a clausula 5.10 no prazo

estipulado, ensejara na suspensao dos repasses, desconto proporcional dos dias em atraso no

proximo repasse, ou emissao de documento de arrecadacao municipal para restiti-iicao, no

caso de nao houverem novas parcelas a serem repassadas, sem prejuizo de san9oes

administrativas/contratuais.

5.11 A conveniada devera apresentar ate 15 de fevereiro do ano seguinte, copia do Balanco

Anual e do Demonstrativo de Resultado do Exercicio corn indica^ao dos valores repassados

pela SES referente ao exercfcio em que o numerario foi recebido.

CLAUSULA SEXTA - DA HBPOTESE DE RETOMADA

6.1 Na hipotese de inexecu^ao por culpa exclusiva da conveniada, o MUNICIPIO,

exclusivamente para assegurar o atendimento de ser/icos essenciais a populacao, por ato

proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execucao

das metas ou atividades pactuadas, podera:

I - assumir ou transferir a responsabilidade pela execu9ao do restante do objeto previsto no

piano de trabaTho, no caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser

considerado na prestacao de contas o que foi executado pela conveniada ate o momento em

que o MUNICIPIO assumrr ou transferir as responsabilidades;

n - retomar os bens publicos eventualmente em poder da conveniada parceira., qualquer que

tenha sido a modalidade ou tftulo que concedeu direitos de uso de tais bens.

CLAUSULA SETIMA-DAS SAN(;OES
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7.1 Pela execucao do Termo de convenio em desacordo corn o piano de t-abalho e corn as

normas legais, a admmistra9ao podera, garantida a previa defesa, aplicar a conveniada as

segumtes sancoes:

I -Advertencia;

II - Multa de 0,5% (meio par cento) do valor do Termo de convenio, por dia, ate o total de 10

(dez) dias em caso de paralisagao na prestacao dos services, ou na falta constatada desta, sem

motive justificado ou relevante;

Ill - Multa de 1% (um por cento) do valor do Termo de convenio, por dia, ate o total de 10

(dez) dias em caso de descumprimento de qualquer das clausulas deste tenno;

IV - Decorridos os prazos dos itens H e III desta clausula, ou em caso de falta grave ou

reincidencia dos motivos que levaram a convenente a aplicar as sangoes qui previstas, o

Termo de convenio podera ser rescindido, caso em que sera cobrada multa no importe de

20% (vinte por cento) do valor total do termo.

V - Multa de mora 1% ao mes do valor mensal do convenio em decon-encia de atraso

injustificado na execu9ao do objeto;

VI — Suspensao temporaria de participa^ao em licitagao e impedimento de contratar corn a

Administra^ao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

VH - ImpeduTiento de celebrar qualquer modalidade de parceria corn orgaos e entidades da [

esfera de govemo da admmistragao publica sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois)

anos;

VIII - Declara9ao de inidoneidade para licitar ou contratar corn a Administi-a^ao Publica

enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni9ao ou ate que seja promovida a

reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre

que o contratado ressarcir a Adminisb-a^ao pelos prejufzos resultantes e apos decorrido o

prazo da sancao aplicada corn base no inciso anterior.

§1° —A administracao publica podera rescindir a qualquer tempo, unilateralmente, o presente

Termo, no caso de ser constatado o seu descumprimento, por parte da conveniada, sendo

assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio no prazo de quinze dias apos ser

notificada desta mten^ao.

§2° —A sancao estabelecida e de competencia exclusiva do Secretario da Saude e, coirforme o

caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da

abertura de vista, podendo a reabilita9ao ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicacao.

§3° -A multa, aplicada apos regular processo administrativo, sera descontada da garantia do
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respective contratado.

§4° — Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, alem da perda desta,

respondera o contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos

eventuakaente devidos pela Administra^ao ou ainda, quando for o caso, cobrada

judicialmente.

§5° - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestacao de

contas, a aplica^ao de penalidade decorrente de infracao relacionada a execucao da parceria.

§6° - A prescri^ao sera interrompida corn a edi<?ao de ato admmistrativo voltado a apura^ao

da infracao.

CLAUSULA OITAVA - DA POSSBILIDADE DE DENUNCIA

8.1 Denuncia Unilateral: A denuncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de

recebimento da notifica9ao, ficando os partfcipes responsaveis somente pelas obrigacoes e

vantagens do tempo em que participarem voluntariamente da avenca;

8.2 Denuncia Consensual: Outras situacoes relativas a extin^ao da parceria nao previstas na

legislagao aplicavel ou neste instrumento poderao ser reguladas em Tenno de Encerramento

de Termo de convenio a ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Temio de Distrato.

CLAUSULANONA-DOS BENS REMANESCENTES

9.1 No caso da extin^ao da parceria os materiais de consumo eventuahnente adqmridos corn

recursos oriundos do Temio de convenio, serao revertidos a admmistracao publica;

9.2 Flea obrigada a entidade a reverter a titularidade dos bens e direitos remanescentes na

data da conclusao ou extincao do ajuste e que, em razao de sua execu9ao, tenham sido

adquiridos, produzidos ou transformados corn recursos repassados para a administracao

publica;

CLAUSULA DEZ - DA FISCALIZA(;AO

10.1 Fica a Comissao deAvaliacao de Servicos de Reabilitacao de Pessoas corn Deficiencia

responsavel pela fiscalizacao do presente convenio corn seus integrantes listados na Portaria

SES n° 08, de 24 de fevereiro de 2023 ou a que estiver vigente em comutacao a esta.

10.2 Aprefeitura designara como Gestor do Termo de convenio o Secretario da Saude.

10.3 A fiscaliza^ao, monitoramento e avalia^ao das atividades do objeto deste Termo de
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convenio sera realizado conforme o expresso no Art. 39 do Decreto Municipal n°

26.317/2021.

10.4 Os fiscalizadores poderao designar outros membros para auxilia-los no exercfcio da

fiscaliza9ao, e caso ocorra alteracao sera formalizada por apostilamento, o qual sera assinado

pelo Secretario da Saude.

CLAUSULA ONZE - DO FORO

11.1 Para dirimir eventuais conflitos emergentes deste Termo de convenio e nao solucionadas

pela via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba.

E por estarem assim justos, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e fonna e na

presenca de 02 (duas) testemunhas.

Sorocaba, ^3 de Agosto de 2023.

A^>
CLAUDIOWMPEO CHAGAS DIAS

Seeretario da Saude

Prefeitura de Soroeaba
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I h..>-~_-Testemunha 1

Name: AIessaridra Ums Dias
^SecretariadaSaude
PrefefturadeSorocabg

CARLOS KTVAJANVITCH
Presidente do Lar Espirita Ivan Santos

de Albuquerque
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Testemunha 2

Nome: k!*>/.A-w L'

CPF: A£;? ^>;^
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